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Werkstatt fiir kooperative Organisationen

LERNPFAD: WIRKSAM UMSETZEN

Dieser Lernpfad fur Fuhrungskrafte und Mitarbeitende starkt in vier halbtagigen Modulen die
Handlungsorientierung von Teams und Organisationen. Die Teilnehmenden lernen

praxisorientiert agile Methoden der Zusammenarbeit kennen und Uberflhren diese schon
wahrend der Workshopreihe in ihren eigenen Alltag.

22% FUR WEN IST DIESES ANGEBOT GEDACHT?

Dieses Angebot richtet sich an FUhrungskrafte und Mitarbeitende, die Interesse daran haben,
kollegiale und agile Fuhrungsprinzipien kennenzulernen oder auszuprobieren. Der Kurs ist fur
Gruppen von 8 bis 12 Personen aus einer Organisation konzipiert.

EE WAS NEHMEN TEILNEHMENDE MIT?

[teratives Vorgehen zur Problembearbeitung einsetzen

Anwendungsorientierte Losungsansatze entwickeln

Auf Ergebnisse fokussieren und Besprechungen effizient gestalten

Retrospektiven als gemeinsamen Lernraum nutzen
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WIE LAUFT DER KURS KONKRET AB?

Jeder Kurs beinhaltet alle folgenden Module, welche jeweils durch 2-stindige Peer-Learning
Sessions erganzt werden, in denen das Integrieren des Gelernten in den Alltag gefordert wird.

Uberblick behalten Losungen finden Effektiv Ubertragen
kommunizieren
Nutzen- und Probleme analysieren,  Agile Meetingformate, Transfer in den
zielorientiert arbeiten kollaborative von Rollenverteilung e
: Kreativitat nutzen und  profitieren, produktive
Ve €IS LEEIK S Losungsansatze Meetingkultur NEAUERE

Aufgaben und
Ablaufe transparent
machen Definition of done Feedback als
Entwicklungstreiber

entwickeln etablieren

[teratives Vorgehen
kennenlernen
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§)° WAS KOSTET DER KURS?

Die Umsetzung erfolgt mit zwei Trainer:innen bei 8-12 Teilnehmenden. Fur die ersten 8
Teilnehmenden berechnen wir einen Basispreis von 9.600€, fur alle weiteren Teilnehmenden
kostet die Teilnahme 750€ p.P.

Sprecht uns gerne auf unsere gesonderten Konditionen fur non-profit Organisationen an!

<7] INTERESSE?

Wir freuen uns Uber eine Kontaktaufnahme per Email: losgehen@nowwork.de
Stand: Oktober 2023 www.nowwork.de



